浙江中医药大学研究性学习课程实施意见
为及时促进学术成果转化为教学内容，建立科教融合的育人机制，使学生进一步享受优质教学资源，提高学生创新意识和科研创新能力，给予学生更多参与科研的机会，推进科研反哺教学的深度与广度，经研究决定，拟推进研究性学习课程建设，现就做好我校研究性学习课程建设工作，提出如下意见。
一、课程的设置
1.设置条件。研究性学习课程是教学与科研互动融合的有效媒介，国家级科研项目主持人且具有副高以上职称者方具有申请转化为研究性学习课程的资格。该类课程为科研项目或学术成果转化的创新课程，学生在教师的指导下，从自然、社会和人文学科中选择和确立研究专题，用类似科学研究的方式主动地获取知识、运用知识、解决问题的生成性课程。
2.设置标准。研究性学习课程一般为实践性课程，教学内容需与科研项目研究方法、研究内容一致，原则一门课程为0.5~1个学分。
二、课程的管理
1.课程申请。
（1）申请时间。国家级科研项目立项当年度始可以提出转化为研究性学习课程的申请，立项3年内不申请者视同放弃申请资格。
（2）申请程序。项目主持人填写《浙江中医药大学研究性学习课程开设申请表》并提供完整的课程教学大纲（包括课程名称、教学目的要求、教学进度、考核评价办法等）和开课条件保障（包括师资团队、实验条件等），由申请人所在学院学院教授委员会对申请人的开课资格、开课条件和业务能力进行审核，审核通过后报学校教务处，经学校教学委员会审定，审定通过的课程进入学校研究性学习课程库。
2.课程开设。
（1）开课方式。研究性学习课程实行师生互选制，一般采用小班化教学，每次开课人数控制在5-15人之间。
（2）开课原则。每个课程团队每学期开课不超过2个轮次，当当次选课人数不足5人时，则取消该轮次课程开设。
（3）开课对象。研究性学习课程主要面向相关专业学生开设。
 3.课程管理。
（1）开课要求。研究性学习课程一旦纳入学校课程库，则需根据学校管理要求面向学生开放，原则要求开课3年以上。无特殊理由，不能随意取消课程开设，否则按相关教学管理规定处理。连续两年因选课人数不足而不能开设的课程，则直接取消该课程的开课资格。
（2）质量保障。课程老师需严格遵照学校课程教学质量标准管理课程，需开展对学生考勤管理工作并做好痕迹管理，需以产出为导向加强课程内涵建设。课程第一轮次开设时，校院二级需进行全过程质量跟踪（包括同行听课、督导听课）和学生满意度调查等评价，课程结束后需开展课程质量评价，对于学生满意度低、课程质量评价差的课程，做停开处理。 
（3）学分管理。研究性学习课程学分，纳入大学生创新创业教育学分和通识任意选修学分管理，学生可根据个人需求，提出对应认定申请。
